
 

Forskrift om permisjon fra grunnopplæringen, Lillehammer kommune   

Hjemmel: Fastsatt av Lillehammer kommune xx.xx 2024 med hjemmel i lov 9. juni 2023 nr. 30 om grunnskoleopplæringa og 

den videregående opplæringa (opplæringslova) § 2-2. 

 

§ 1. Virkeområde  

Forskriften gjelder pliktig grunnskoleopplæring etter opplæringsloven § 2-2. Forskriften 

gjelder for grunnskoleelever i Lillehammer kommune. Voksne i forberedende opplæring etter 

kap.18 i Opplæringsloven er ikke omfattet.   

§ 2. Forsvarlighet  

Elever kan kun få permisjon hvis opplæringa samlet sett er forsvarlig. Den opplæringen som 

eleven mister ved permisjon, har eleven ikke rett til å få erstattet senere. 

§ 3. Faste prøver  

Det skal ikke innvilges permisjon ved forberedelse til, og gjennomføring av nasjonale prøver 

eller eksamener, muntlig og skriftlig. 

 § 4. Øvre grense for permisjon per skoleår  

Elever kan ikke få permisjon i mer enn 10 skoledager per skoleår.  

§ 5. Permisjon i 1-3 dager per skoleår  

Søknad om permisjon i 1-3 dager i løpet av et skoleår skal innvilges, hvis vilkårene i §§ 2- 4 er 

oppfylt.  

§ 6. Permisjon i 4-10 dager per skoleår  

Søknad om permisjon i 4-10 dager skal innvilges, hvis vilkårene i §§ 2-4 er oppfylt og 

tungtveiende grunner taler for det. Tungtveiende grunner kan f.eks. være spesielle 

arrangementer eller markeringer knyttet til politisk arbeid, organisasjonsarbeid eller familie, 

eller deltakelse ved idrettslig eller kulturell konkurranse/stevne på høyt nivå. For øvrig skal 

det ikke innvilges permisjon i mer enn 3 dager per skoleår.  

§ 7.  Beslutningsmyndighet og klagemulighet 

De foresatte søker om permisjon fra opplæring i Visma Flyt Skole. Søknad sendes i god tid. 

Inntil tre dagers permisjon innvilges av kontaktlærer. Utover tre dager er det skolen, ved 

rektor, som besvarer søknad om permisjon fra opplæring. 

Svar på søknad er et enkeltvedtak og kan klages på. Fristen for å klage er tre uker og klagen 

sendes skolen, som tar stilling til klagen. Dersom klagen ikke imøtekommes av skolen, er 

Lillehammer kommune ved skolesjefen klageinstans, og behandles etter reglene i 

forvaltningsloven. 

§ 8. Ikrafttredelse  

Forskriften trer i kraft 1. august 2024. 
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